CONDUITE DE PROJETS D’INTERET COLLECTIF

Objectifs

Programme

Prérequis

Méthodes
mobilisées

Connaitre les principes de I'intervention sociale d’intérét collectif

Maitriser les fondamentaux de I'intervention sociale d’intérét collectif (particularité de I"approche, intérét
pour le travail social, importance de la relation d’entraide) ; Connaitre les étapes méthodologiques de la
conduite de projet et les outils appropriés pour la mettre en oeuvre

Savoir mettre en ceuvre un projet d’intérét collectif

Savoir concevoir et mener des actions avec les groupes et connaitre les techniques d’animation (et de
participation) ; Savoir mener, suivre, et évaluer un projet

Jour1l:

*Les fondements de I'intervention sociale d’intérét collectif

-agir collectif : complément de I'approche individualisée

-faire émerger la parole des usagers: parole collective de personnes ou groupes sociaux exclus et
stigmatisés

-renforcer la légitimité du travail social

*L’échelle du groupe cibles et les différents modes d’intervention

-travail social de groupe, travail social communautaire, développement social local

*la méthodologie de projet

- fondements de la notion de projet

- I'inscription de tout projet dans un environnement

- de la finalité a I'action

- Les qualités d’un bon projet

Jour 2

*étapes et outils de gestion de cycle de projet (méthode PDCA, matrice swot, matrice RACI, arbres a
problémes et solutions, diagramme de Gantt...)

-identification du projet les parties prenantes

-formulation du projet

-présentation du Projet

-mise en oeuvre du projet et suivi : notion de pilotage, gestion des dysfonctionnements et des aléas,
place de la communication

-évaluation du projet et mesure d’impact : enjeux de I'évaluation & théorie du changement / outils de
mesures

Apports théoriques, échanges et interactions
Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels, jeux de roles
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