OFFRE DE FORMATIONS

« L'avenir n'est jamais que du présent a mettre en ordre.
Tu n’as pas a la prévoir,
mais a le permettre. »

Antoine de Saint-Exupéry Le petit Prince




LES FONDAMENTAUX DE LA PSYCHOEDUCATION

», \ Linstitut de
psychoéducation

Objectifs | Donner les bases de compréhension des concepts de la psychoéducation

Comprendre I'approche globale de la psychoéducation : présupposés éducatifs et opérations
professionnelles

Approcher scientifiguement les outils psychoéducatifs en les inter-reliant

Programme | Jour 1 - La psychoéducation dans une approche globale

Genese

Compréhension de I'approche au travers de ses auteurs et de |'expérience éducative des
stagiaires

Présupposés éducatifs

L'intervention psychoéducative : une méthode scientifique transposable

Jour 2 —Outils de I'intervention psychoéducative

Mise en oeuvre des schemes relationnels : restauration de |'estime de soi du sujet
Structuration du milieu pour une bonne intervention

Prérequis | Aucun

Méthodes | Alternance de supports théoriques et pratiques.

mobilisées | Appui sur votre vécu et vos situations. Présentiel



mailto:institut.psychoeducation@unionpourlenfance.com

LES FONDAMENTAUX DE LA PSYCHOEDUCATION
» \ Linstitut de

Objectifs | Prendre connaissance de Ihistoire de la psychoéducation

Prendre connaissance des différents concepts de base de la psychoéducation

Comprendre I'utilité de ces concepts dans les différents contextes et milieux d’accompagnement
Mettre en pratique les différents concepts a travers les activités proposées

Se questionner et identifier ses propres aptitudes d’accompagnateur/trice

Programme | Jour 1—Qu’est-ce que la psychoéducation ?

Genese, principes de I'intervention, apport dans votre pratique
Jour 2 — Savoir-étre et savoir-faire psychoéducatifs

Faire alliance avec la personne accompagnée

Les schémes relationnels

Jour 3 — Lintervention psychoéducative

Opérations professionnelles

Structure d’ensemble

Jour 4 — Conduire un projet personnalisé de fagon psychoéducative
Les niveaux d’autonomie

Prérequis

Meéthodes | Alternance de supports théoriques et pratiques.
mobilisées | Appui sur votre vécu et vos situations. Présentiel
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APPROFONDISSEMENT AUTOUR
DE L’OBSERVATION

Objectifs

Replacer I'observation dans son contexte et en comprendre la nécessité avant toute intervention
[ S’approprier les critéres d’une observation réussie

[ Savoir planifier et organiser son observation

[ Connaitre et savoir utiliser les outils d’observations adaptés

@ Identifier et anticiper les facteurs limitants et facilitants de I'observation

Programme

Jour 1 Comprendre I'observation

Les origines éthologiques

Le concept de I'adaptation

Déclencheurs er réactions en chaine

Jour 2 Critéres et prérequis de I'observation

Observation / Evaluation

Observation objective précise

Les différents modes d’observation

Consentement éclairé, éthique de I'observation et communication
Jour 3 Planifier puis réaliser son intervention

Techniques de mesures

Supports d’observation et de transcriptions des données
Jour 4 Relecture et utilisation (plus tard)

Prérequis

Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Meéthodes
mobilisées

Alternance d’apports théoriques et d’exercices et mises en situation
Présentiel ou visio
(3 jours — intersession — 1 jour)

e/

Linstitutde
psychoéducation
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APPROFONDISSEMENT AUTOUR N Linstitut de
DES OPERATIONS PROFESSIONNELLES | psychoéducation

Objectifs | Comprendre I'intérét de cette méthodologie

@ Connaitre les huit opérations professionnelles qui sont intrinséquement liées : I'observation, I’évaluation
pré-intervention, la planification, I'organisation, I’'animation, I'utilisation, I’évaluation post-situationnelle
et la communication.

@ Savoir utiliser ces opérations professionnelles pour toute intervention

Programme | Jour 1 Vue d’ensemble
L’observation comme point de départ (types, exemples de centration, piéges)

La communication (objectifs, types, comment la réussir, les pieges a éviter)

Jour 2 Formuler une hypothése : I’évaluation pré-intervention (objectifs, types, comment la réussir, les
pieges a éviter)

Planifier son intervention : objectifs, types, comment la réussir, les pieges a éviter

Jour 3 Organiser son intervention : objectifs, types, comment la réussir, les piéges a éviter

Animer son intervention : objectifs, types, comment la réussir, les pieges a éviter

Jour 4 |'utilisation : objectifs, types, comment la réussir, les pieges a éviter

L’évaluation post-situationnelle : objectifs, types, comment la réussir, les pieéges a éviter

Relecture des interventions des stagiaires

Prérequis | Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Meéthodes | Alternance d’apports théoriques et d’exercices et mises en situation

Présentiel ou visio

mobilisées - i ) :
(3 jours — intersession — 1 jour)
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APPROFONDISSEMENT AUTOUR
DU PROJET PERSONNALISE

Objectifs

Comprendre ce qu’on attend d’un projet personnalisé

B Comprendre les outils psychoéducatifs suivants et I'intérét de les utiliser au service d’un projet
personnalisé bientraitant, ajusté aux besoins et potentiel de la personne pour en favoriser la réussite :
opérations professionnelles, alliance éducative, paliers d’autonomie.

[ Savoir utiliser ces outils pour définir et mettre en oeuvre un projet personnalisé

Programme

Jour 1 Préambule & sondage

Loi, bénéfices et principes

Mise en contexte : la bientraitance

Le projet personnalisé et les 8 opérations professionnelles
Jour 2 Le projet personnalisé : ses concepts

Exemples de projets personnalisés

Mise en pratique

Recommandation et conclusion

Jour 3 Relecture de la mise en pratique et utilisation (plus tard)
Recommandation et conclusion

Prérequis

Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Meéthodes
mobilisées

Alternance d’apports théoriques et d’exercices et mises en situation
Présentiel ou visio
(2 jours — intersession — 1 jour)

e/

Linstitutde
psychoéducation
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APPROFONDISSEMENT AUTOUR N Linstitut de
DE LA STRUCTURE D’ENSEMBLE | psychoéducation

Objectifs | Se familiariser avec les concepts de la structure d’ensemble
Comprendre son application pratique dans I'intervention et 'accompagnement social et/ou le
management

Programme | lour 1 Structure d’ensemble

Origines et définition

Composantes et interactions

Jour 2 Les composantes centrales : sujets, éducateurs, objectifs

Jour 3 Les composantes satellites : programme et contenu, systéme de

responsabilité, moyens de mise en interaction, code et procédure, temps, espace, systeme d’évaluation
et de reconnaissance

Prérequis | Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Méthodes | Alternance d’apports théoriques et d’exercices et mises en situation
Présentiel ou visio

mobilisées
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IMPLANTATION DES SAVOIRS
Mise en pratique guidée

Objectifg A partir d’'un concept psychoéducatif prédéfinie (alliance, opérations professionnelles, parcours
d’autonomie, structure d’ensemble, schémes relationnels...), il s’agit d’approfondir le concept,
I'expérimenter puis analyser cette expérience (seul ou a plusieurs) pour savoir la réutiliser dans son
quotidien professionnel.

Programme Individuel (idéal pour cadres de direction) = parcours de plusieurs séances de 3 heures
Collectif= parcours de plusieurs séances d’une journée

Rappel théorique du concept et approfondissement

Choix d’une situation pour utilisation individuelle

Analyse (individuelle ou collective) de la pratique pour utilisation ultérieure

Prérequis | Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Méthodes | Active
Présentiel (vécu partagé)

mobilisées

e/

Linstitutde
psychoéducation
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Objectifs

Programme

RELECTURE DE PRATIQUE
& UTILISATION

Proposer aux personnes formées en psychoéducation une relecture de leurs pratiques pour consolider
leurs acquis.

Cette relecture est adaptée au projet d’établissement, a I'objectif d’intégration de la psychoéducation
dans les pratiques et a une démarche qualité.

Choix d’un théme sur proposition du relecteur (en lien avec une préconisation de I'évaluation interne ou
externe)

Chaque participant présente une intervention vécue pouvant illustrer ce theme

Choix collectif d’'une ou deux interventions représentatives

Echange ou chacun intervient dans le but de faire une analyse professionnelle de I'intervention avec
I"appui du relecteur

Liens théorie/pratique avec I'appui du relecteur

Synthese par le relecteur pour pouvoir réutiliser les éléments de cette séance

Prérequis

Meéthodes

mobilisées

Avoir suivi le module sur les fondamentaux de la psychoéducation

Active : relecture et étude de cas
Présentiel ou visio

¥/

L'institut de
psychoéducation
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LES GRANDES LOIS DE LA PROTECTION DE L’ENFANCE

Objectifs Comprendre I’évolution du cadre légal en Protection de I'Enfance, et par la méme I'évolution de la place
de I'enfant dans la société

Cerner les tensions et enjeux du secteur pour mieux y faire face

Anticiper la mise en ceuvre de la nouvelle loi de 2021.

Programme | Les grandes étapes en protection de I'enfance
Les tensions structurelles, organisationnelles, professionnelles et enjeux des derniéres réformes

Prérequis | Aucun

Méthodes | Conférence et débats
Présentiel ou visio

mobilisées

e/

Linstitutde
psychoéducation
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ANALYSE ET PREVENTION DES SITUATIONS CONFLICTUELLES

Objectifs

Programme

ENTRE ET AVEC LES ENFANTS

Prendre en compte I'importance de |'apprentissage socio-émotionnel a I’école dans sa pratique
Identifier les éléments pertinents pour I'apprentissage socio-émotionnel

Identifier le besoin en lien avec I'émotion vécue

Mettre en place les outils nécessaires pour accompagner I'enfant

Adapter les outils selon les besoins de I'enfant

Mettre en place les outils nécessaires pour accompagner I’enfant

Mettre en place un environnement préventif, et propice a I'apprentissage socio-émotionnel

JOUR1

L’apprentissage socio-émotionnel a I’école, les habiletés sociales

Les indices de difficultés de la régulation relationnelle

La résolution des conflits

JOUR 2

Résoudre une crise (les 4 étapes de la résolution des conflits, schéma de la crise, trucs et astuces pour
retrouver son calme, la fonction du comportement)

Enfants a besoins particuliers

Qu’en est-il de vos compétences sociales et émotionnelles ?

JOUR 3

Prévention au niveau de I'établissement (Promouvoir I'empathie, estime de soi/confiance en soi,
médiateurs scolaires, méthode ARASS: Arréter, Rappeler, Aider, Sécuriser, Suivre, Environnement
sécurisant/encourager les relations positives entre les enfants)

Aider sans se brdler les ailes

JOUR 4 (apres inter-session)
Relecture de pratiques (visio possible)

Prérequis

Méthodes
mobilisées

Aucun

Méthode démonstrative ; Méthode interrogative ; Mise en situation et cas pratiques inspirés de la réalité
des stagiaires
Le JOUR 4 se fait en distanciel.

e/

L'institut de
psychoéducation
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L’ACCOMPAGNEMENT A LA FONCTION PARENTALE

Objectifs

Programme

Prérequis

Meéthodes
mobilisées

Identifier les fonctions parentales et leurs réles dans le développement de I'enfant

Comprendre I'impact des nouvelles formes de parentalité sur la famille et I'enfant

Repérer les parents en difficulté et les accompagner

Adopter des attitudes professionnelles pouvant aider les parents a tenir leur réle

S’assurer de la mise en place d’un environnement rassurant et bienveillant permettant une bonne
collaboration avec les parents

JOUR 1

Facteurs de protection en lien avec la scolarité de I'enfant (facteurs individuels, facteurs scolaires, facteurs
familiaux et sociaux)

L’accompagnement des parents (L’estime de soi, le sentiment de compétence parentale, I'autorité
parentale, la discipline et le role des parents en lien a la responsabilisation des enfants)

JOUR 2

Les différentes formes de parentalité

La posture du professionnel : L’Alliance éducative (concept psychoéducatif) => attitudes, savoir-étre,
schémes relationnels

Les outils de communication : Les attentes et les roles de chacun / Les clés pour une bonne communication
/ La communication non-verbale

Les rencontres parents-professionnels : Outils pour bien préparer les rencontres ou les discussions avec les
parents / Quoi faire : Avant-pendant-aprés cette rencontre

JOUR 3

Les pistes d’actions : la transition scolaire de qualité, la conciliation vie scolaire-travail

Outils et moyens a mettre en place a 'interne

Développer le partenariat avec les partenaires extérieurs

Aucun

Méthode démonstrative ; Méthode interrogative
Mise en situation et cas pratiques inspirés de la réalité des stagiaires

¥/

L'institut de
psychoéducation
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UTILISATION DU GENOGRAMME

EN PROTECTION DE L’ENFANCE 7, \ Linstitut de
psychoéducation

Objectifs Savoir-faire et utiliser les génogrammes pour mieux accompagner les familles, les enfants placés et les
familles d’accueil le cas échéant

Programme | En cours de montage

Prérequis

Méthodes | Apports théoriques, échanges et interaction
mobilisées Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels
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L'’ACCOMPAGNEMENT A UN REFERENTIEL COMMUN N Linstitut de
D’EVALUATION DES SITUATIONS DE DANGER | psychoéducation
DANS LE CADRE D’UNE MESURE "

Objectifs | Instaurer une culture commune de I'évaluation des situations (outil partagé)

Harmoniser les pratiques des professionnels

Garantir la qualité des évaluations en direction de I'enfant et de sa famille

S’approprier un cadre commun de références évaluatives (Outils et méthodes basés sur la pratique et les
situations réelles des établissements)

Repérer et analyser les situations sur la base d’un outil partagé des dangers et des risques de chaque
situation

Travailler avec les familles

Programme | Module 1: conférence de lancement (1 jour)

Les concepts de référence et la méthodologie du référentiel / acquérir les évolutions des pratiques
inhérentes aux lois de 2007 et 2016, comprendre les enjeux liés a I’évaluation

Module 2 : I'appropriation du cadre de références (3 jours)

Déterminer les axes d’intervention et objectifs de travail pour I'enfant et la famille en fonction de
I’évaluation de la situation, respecter les étapes de I’évaluation, formuler les objectifs de travail en fonction
de I'évaluation de la situation, recueillir les informations, faire participer les enfants et les parents,
anticiper les impacts de I'introduction du référentiel sur les process

Module 3 : Rédaction du rapport d’évaluation (1 jour)

Donner les outils essentiels aux personnes ressources pour rédiger un rapport d’évaluation

Prérequis

Meéthodes | Module 1 en Visio
mobilisées | APports théoriques, Echanges et interaction, Exemples et études de cas pratiques tirés de la propre

expérience des professionnels
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L'’ACCOMPAGNEMENT AU REFERENTIEL NATIONAL
D'EVALUATION EN PROTECTION DE L’ENFANCE DE LA HAS

Objectifs

Connaitre les références théoriques et juridiques se rapportant a I’évaluation, de la loi du 5 mars 2007 a
celle du 16 mars 2016 et ses décrets d’application ;

S’approprier la logique du cadre national de référence HAS, de ses principes, sa structure ;

S’approprier la démarche participative sous-tendue par le cadre de références ;

Repérer les criteres d’évaluation et indicateurs induits par ces références théoriques ;

S’approprier une utilisation dynamique du guide d’accompagnement a I’évaluation ;

Etablir des objectifs et axes de travail avec I'enfant, ses parents et/ou son entourage a partir de la
caractérisation de la situation ;

Connaitre la clinique des maltraitances ;

Appréhender la chaine des responsabilités dans le processus d’évaluation et dans celui de décision ;
Anticiper les impacts de la diffusion et de I'utilisation du cadre national de références sur les process ;
Appréhender le role de I'encadrement dans I'introduction et I'appropriation du cadre de références ;
Acquérir les compétences a la transmission du référentiel ;

Programme

Prérequis

Meéthodes
mobilisées

Module 1 : conférence de lancement (0.5 jour)

L’évaluation en protection de I'enfance, I'évaluation référée aux besoins fondamentaux de I'enfant,
présentation des enjeux et principes du cadre de national de référence

Module 2 : 'appropriation du cadre de références HAS (4 jours)

Les références théoriques et cliniques selon les domaines de vie étudiés et leurs items.

Module 3 : transmission du cadre de références HAS (3 jours + 2 jours)

Nouvelle exploration du guide d’accompagnement a I'évaluation, approfondissement de la détection des
signes d’exposition et de souffrance des enfants et de leur interprétation au regard des repéres théoriques,
des conditions d’une évaluation participative, de I'évaluation des capacités parentales, du processus
évaluatif conduisant a 'aide a la décision, des conditions propices a I'échange et a I'appropriation d’une
nouvelle approche évaluative, du déroulé pédagogique que les cadres-transmetteurs auront a reproduire
aupres de leurs collégues, exploration de la mallette pédagogique.

Module 4 : séance d’appui (1 jour) Retour d’expérience

Organisation de bindbmes de cadres-transmetteurs,
Mise en situation de transmission et jeux de réles, Analyse collective d’exercices de transmission,
Alternance d’exposés théoriques, Sollicitation de I'expérience des professionnels en formation

e/

Linstitutde
psychoéducation
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INITIATION A L’APPROCHE SYSTEMIQUE
& A L’ANALYSE TRANSACTIONNELLE

Objectifs

Connaitre les principes de I'approche systémique

Connaitre les théories et les concepts fondamentaux de I'approche systémique

Comprendre l'intérét de I'approche systémique pour les pratiques professionnelles des travailleurs sociaux
Intégrer I'approche systémique a sa pratique professionnelle

Maitriser et mettre en ceuvre les principaux outils et les principales méthodes et techniques de I'approche
systémique pour le travail social

Maitriser et mettre en ceuvre les principes de I'analyse transactionnelle dans le cadre du travail social

Programme

Prérequis

Méthodes
mobilisées

Jour1l:

*’approche globale en travail social : contexte, enjeux et modalités pratiques

*Genése de la systémie et principaux concepts: homéostasie familiale, circularité relationnelle,
rétroactions positives et négatives, carte familiale, prescriptions paradoxales, théorie de la double
contrainte, symptome...

*Posture de I'intervenant : de I'urgence a la lecture intégrative d’une situation

*Les théories de communication : communications verbale et comportementale, communications
fonctionnelle et dysfonctionnelle, communication paradoxale et double contrainte ou “double bind”, les
différents types et structures de communication, notion d’alliance et de coalition, la triangulation

*Les Etats du Moi : les différents types de transactions et leur impact sur la communication.

*Application des concepts a I'étude du systeme familial

*Application des concepts a la compréhension du fonctionnement de I'individu : la personne envisagée
comme systeme (I'analyse fonctionnelle en psychoéducation), individu et estime de soi, notion de besoin
affectif et relationnel

Jour 2:

*Présentation des technigues de base applicables : I'appréciation positive ou comment restaurer I'estime
de soi, la connotation positive ou comment réduire les phénomenes homéostasiques, la traduction positive
ou comment aider les personnes a exprimer leurs besoins et leurs désirs, la synchronisation
comportementale ou comment établir un bon rapport, la synchronisation sur les structures de pensée.
Jour3:

*Rappel des théories de communication et des états du Moi & Approfondissement

*Schémas de vie et scénarios : Analyse du scénario, analyse des Jeux Psychologiques, analyse des Rackets

Apports théoriques, échanges et interactions
Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels, jeux de réles

e/

L'institut de
psychoéducation
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INITIATION A L’APPROCHE SYSTEMIQUE
& A L’ANALYSE TRANSACTIONNELLE

Objectifs

Connaitre les principes de I'approche systémique

Connaitre les théories et les concepts fondamentaux de I'approche systémique

Comprendre l'intérét de I'approche systémique pour les pratiques professionnelles des travailleurs sociaux
Intégrer I'approche systémique a sa pratique professionnelle

Maitriser et mettre en ceuvre les principaux outils et les principales méthodes et techniques de I'approche
systémique pour le travail social

Maitriser et mettre en ceuvre les principes de I'analyse transactionnelle dans le cadre du travail social

Programme

Prérequis

Méthodes
mobilisées

Jour1l:

*’approche globale en travail social : contexte, enjeux et modalités pratiques

*Genése de la systémie et principaux concepts: homéostasie familiale, circularité relationnelle,
rétroactions positives et négatives, carte familiale, prescriptions paradoxales, théorie de la double
contrainte, symptome...

*Posture de I'intervenant : de I'urgence a la lecture intégrative d’une situation

*Les théories de communication : communications verbale et comportementale, communications
fonctionnelle et dysfonctionnelle, communication paradoxale et double contrainte ou “double bind”, les
différents types et structures de communication, notion d’alliance et de coalition, la triangulation

*Les Etats du Moi : les différents types de transactions et leur impact sur la communication.

*Application des concepts a I'étude du systeme familial

*Application des concepts a la compréhension du fonctionnement de I'individu : la personne envisagée
comme systeme (I'analyse fonctionnelle en psychoéducation), individu et estime de soi, notion de besoin
affectif et relationnel

Jour 2:

*Présentation des technigues de base applicables : I'appréciation positive ou comment restaurer I'estime
de soi, la connotation positive ou comment réduire les phénomenes homéostasiques, la traduction positive
ou comment aider les personnes a exprimer leurs besoins et leurs désirs, la synchronisation
comportementale ou comment établir un bon rapport, la synchronisation sur les structures de pensée.
Jour3:

*Rappel des théories de communication et des états du Moi & Approfondissement

*Schémas de vie et scénarios : Analyse du scénario, analyse des Jeux Psychologiques, analyse des Rackets

Apports théoriques, échanges et interactions
Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels, jeux de réles
3 jours (2 jours + 1 jour)

e/

L'institut de
psychoéducation
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CONDUITE DE PROJETS D’INTERET COLLECTIF

Objectifs

Programme

Prérequis

Méthodes
mobilisées

Connaitre les principes de I'intervention sociale d’intérét collectif

Maitriser les fondamentaux de I'intervention sociale d’intérét collectif (particularité de I"approche, intérét
pour le travail social, importance de la relation d’entraide) ; Connaitre les étapes méthodologiques de la
conduite de projet et les outils appropriés pour la mettre en oeuvre

Savoir mettre en ceuvre un projet d’intérét collectif

Savoir concevoir et mener des actions avec les groupes et connaitre les techniques d’animation (et de
participation) ; Savoir mener, suivre, et évaluer un projet

Jour1l:

*Les fondements de I'intervention sociale d’intérét collectif

-agir collectif : complément de I'approche individualisée

-faire émerger la parole des usagers: parole collective de personnes ou groupes sociaux exclus et
stigmatisés

-renforcer la légitimité du travail social

*L’échelle du groupe cibles et les différents modes d’intervention

-travail social de groupe, travail social communautaire, développement social local

*la méthodologie de projet

- fondements de la notion de projet

- I'inscription de tout projet dans un environnement

- de la finalité a I'action

- Les qualités d’un bon projet

Jour 2

*étapes et outils de gestion de cycle de projet (méthode PDCA, matrice swot, matrice RACI, arbres a
problémes et solutions, diagramme de Gantt...)

-identification du projet les parties prenantes

-formulation du projet

-présentation du Projet

-mise en oeuvre du projet et suivi : notion de pilotage, gestion des dysfonctionnements et des aléas,
place de la communication

-évaluation du projet et mesure d’impact : enjeux de I'évaluation & théorie du changement / outils de
mesures

Apports théoriques, échanges et interactions
Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels, jeux de roles

e/

L'institut de
psychoéducation
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CONTRACTUALISATION ET ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

Objectifs | Comprendre le concept de contractualisation sociale ”n L] mstitut’de .
psychoéducation

Comprendre I'intérét, la logique et les enjeux de la contractualisation dans I’'accompagnement social
Identifier les situations dans lesquelles la logique de contractualisation intervient : de I'objet contrat au
processus de contractualisation

Distinguer les différentes conceptions du contrat (juridique, moral...)

Savoir construire, proposer, et formuler un plan d’aide sur la base d’objectifs contractualisés avec les
usagers

Programme | Jour 1:
*Evolution de la notion d’usager : de I'éthique de responsabilité a I'éthique du care

*|es différents outils de contractualisation

*Droits et devoirs de I'usager et de I'institution qui en découlent

*La notion de personnalisation

*La notion de bientraitance

*Rendre |'usager acteur de son projet : posture professionnelle favorable, outils psychoéducatifs : I'alliance
éducative au service de I'activation de la personne, objectif « réussite » !

Jour2:

*Construction d’un plan d’intervention individualisé et contractualisé :

-les opérations professionnelles psychoéducatives au service du plan d’aide

(observation, évaluation post-intervention, planification, organisation, animation, utilisation, évaluation
post-situationnelle, communication)

-la structure d’ensemble

*Construction d’un plan d’intervention individualisé et contractualisé :

-les paliers d’autonomie & la théorie des étapes : la progressivité favorable a I'atteinte d’objectifs
-I'ajustement continu de I'intervention

Prérequis

Meéthodes | Apports théoriques, échanges et interactions
mobilisées Exemples, cas pratiques tirés de la propre expérience des professionnels, jeux de roles
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